Relatério da ComissGo de Avaliacdo do Termo de Parceria celebrado
entre a Secretaria de Estado de Defesa Social e a OSCIP Instituto Elo

19° Relatério da Comissdo de Avaliacio (CA) do Termo de Parceria
celebrado entre a Secretaria de Estado de Defesa Social e a OSCIP Instituto
Elo.

Periodo Avaliatério: 01/de abril de 2010 a 30 de 06 de 2010
1-INTRODUCAQ

O propésito deste Relatorio ¢ avaliar o Termo de Parceria 002/2005 celebrado
entre a Secretaria de Estado de Defesa Social de Minas Gerais — SEDS/MG ¢ a
Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico Instituto Elo, verificando o grau de
execucdo dos resultados pactuados no periodo de 01/04/2010 a 30/06/2010, conforme
Sistematica de Avaliagfo definida no Termo de Parceria.
O Termo de Parceria em questdo tem como objeto “a implantagdo, o
desenvolvimento e a consolidag&io de Niicleos de Prevencdo & Criminalidade - NPC que:
a) previnam o ingresso de jovens na criminalidade;
bj realizem o monitoramento de Penas e Medidas Alternativas;
¢j promovam, por maeio de atendimento psicossocial, a educagio e a capacitacio
profissional do Egresso do sistema Fenitencisrio, objetivandc uma efetiva
integracéo social;
d} estabelecam agdes de Mediagiio de Conflitos. promovendo atendimento
juridico e social”,
bsta avaliagfo esté embasada no que estabelece o Art.14 da Lei n° 14.870/2003,
o Art.45 do Decreto n°® 44.914/2008.
&)nforme Resolugdo n°1055/2010 de 24 de marco de 2010, esta comissfio &
composta pelos seguintes membros:
I - Fabiana de Lima Leite. MASP 1.080.162-9, pela SEDS;
II - Kris Brettas Oliveira, CPF: 011.698.1 76-88, pela OSCIP;
I1I - Dioctides José Maria, MASP 1.117.099, pelo CEPP;
IV — Talles Andrade de Souza, MASP 1.202.015-2, Supervisor do Termo de Parceria;

V - Flavia Moreira Ferrandes, MASE 7.52204.9, pela SEPLAG;
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Relatério da Comissdo de Avaliagdo do Termo de Parceria celebrado
entre a Secretaria de Estado de Defesa Social e a OSCIP Instituto Elo

Kris Brettas Oliveira, representante da OSCIP, ndo pode comparecer por

motivos de saude. Assim, foi representado por Gleiber Gomes de Oliveira, Diretor

Administrativo Financeiro do Instituto Elo.
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Relatério da Comissdo de AvaliacGo do Termo de Parceria celebrado
entre a Secretaria de Estado de Defesa Social e a OSCIP Instituto Elo

2- METODOLOGIA DE ANALISE ADOTADA

Para empreender esta avaliagdo a CA realizou a analise do Relatério Gerencial
encaminhado pela OSCIP em 15/07/2010, para, em seguida, apresentar as
recomendagdes, decorrentes da 18° Reunido da Comissio de Avaliag@o, realizada em
29/04/2010, para o bom andamento da parceria em tela e emitir conclusdo sobre o
desempenho da OSCIP quanto aos resuitados pactuados para o periodo.

A avaliagdo de resultados € realizada conforme Sistematica de Avaliacio
definida no VI Termo Aditivo ao Termo de Parceria, A nota final deste periodo
avaliatério € composta somente pela nota obtida na avaliagdo dos Indicadores e Metas,

visto que ndo existem A¢des previstas para o periodo.
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Relatério da ComissGo de Avaliacdo do Termo de Parceria celebrado
entre a Secretaria de Estado de Defesa Social e a OSCIP Instituto Elo

3.1 OBSERVACOES ACERCA DO RESULTADO ALCANCADO:

1.1. Niimero de atendimentos no Programa Mediacio de Conflitos

A meta para o periodo era de 9.800 atendimentos no Programa Media¢do de Conflitos,
sendo a meta cumulativa ao longo do ano. A OSCIP informou no Relatério Gerencial de
Resultados que foram realizados 5.093 atendimentos neste periodo e 5.392

atendimentos no periodo anterior, somando 10.485 atendimentos. Portanto, a meta foi

cumprida plenamente.

No detalhamento do resultado alcan¢ado, a OSCIP fez referéncia ao cumprimento de
metas do Projeto Estruturador, porém, cabe ressaltar que a meta da OSCIP nio esta

prevista no Projeto Estruturador e a ele ndo se vincula, mas sim no VI Termo Aditivo ao

Termo de Parceria.

A OSCIP ngo apresentou no Relatério Gerencial de Resultados fatores facilitadores e

nem fatores dificultadores, para o atendimento da meta.

1.2. Nimero de penas e medidas alternativas monitoradas pelo Programa Central
de Penas Alternativas

A meta para o periodo era de 5.250 atendimentos no Programa Central de Penas
Alternativas, sendo a meta cumulativa ao longo do ano. A OSCIP informou no
Relatorio Gerencial de Resultados que foram monitoradas 2.904 penas e medidas
alternativas neste periodo e 2.304 atendimentos no periodo anterior, somando 5.208

atendimentos. Portanto, a meta néo foi cumprida plenamente.

No detalhamento do resultado alcancado, a OSCIP fez referéncia ao cumprimento de
metas do Projeto Estruturador, porém, cabe ressaltar que a meta da OSCIP nfo esta

prevista no Projeto Estruturador e a ele niio se vincula, mas sim no VI Termo Aditivo ao

Termo de Parceria.

A OSCIP nido apresentou no Relatorio Gerencial de Resultados fatores facilitadores e

nem fatores dificultadores, para o atendimento da meta. Para definir os fatores
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Relatdério da Comissdo de Avaliagdo do Termo de Parceria celebrado
entre a Secretaria de Estado de Defesa Social e a OSCIP Instituto Elo

facilitadores e dificultadores no atendimento da meta, o Departamento de
monitoramento do IElo se reunird periodicamente com os supervisores metodologicos
para a elaboragdo de relatorios padronizados com informagdes que atendam essa
demanda.

No tocante ao ndo alcance da meta, no presente trimestre, o IElo alega que o
cumprimento da meta, por ser cumulativa, ainda esta sofrendo influencias do resultado
atingido no trimestre anterior, conforme justificado no 18° relatério da comisséo de

avaliagdo.

1.3. Numero de atendimentos no Programa de Reintegrac¢io Social

A meta para o periodo era de 650 atendimentos no Programa de Reintegrag@o Social,
sendo a meta cumulativa ao longo do ano. A OSCIP informou no Relatério Gerencial de
Resultados que foram realizados 421 atendimentos neste periodo e 408 atendimentos no

periodo anterior, somando 829 atendimentos. Portanto, a meta foi cumprida plenamente.

No relatério Gerencial de Resultados a OSCIP informou o nome deste indicador como
“Numero de atendimentos no Programa de Reintegrag@o Social do Egresso do Sistema
Prisional”, porém o nome correto, previsto no VI Termo Aditivo € “Numero de

atendimentos no Programa de Reintegragéo Social”.

No detalhamento do resultado alcangado, a OSCIP fez referéncia ao cumprimento de
metas do Projeto Estruturador, porém, cabe ressaltar que a meta da OSCIP nédo estd
prevista no Projeto Estruturador e a ele ndo se vincula, mas sim no VI Termo Aditivo ao

Termo de Parceria.

A OSCIP ndo apresentou no Relatorio Gerencial de Resultados fatores facilitadores ¢

nem fatores dificultadores, para o atendimento da meta.

1.4. Numero absoluto de jovens no Programa Fica Vivo!
A meta para o periodo era de 14.500 atendimentos no Programa Fica Vivo!, a OSCIP
informou no Relatério Gerencial de Resultados que foram realizados 15.154

atendimentos. Portanto, a meta foi cumprida plenamente.

¢ e
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Relatério da Comissdo de Avaliagdo do Termo de Parceria celebrado
entre a Secretaria de Estado de Defesa Social e a OSCIP Instituto Elo

No detalhamento do resultado alcangado, a OSCIP fez referéncia ao cumprimento de
metas do Projeto Estruturador, porém, cabe ressaltar que a meta da OSCIP ndo estd
prevista no Projeto Estruturador e a ele ndo se vincula, mas sim no VI Termo Aditivo ao

Termo de Parceria.

A OSCIP ndo apresentou no Relatério Gerencial de Resultados fatores facilitadores e

nem fatores dificultadores, para o atendimento da meta.

2.1. Percentual de participaciio dos técnicos nas capacitacdes metodolégicas
A meta para o periodo era de 90% de participagdo dos técnicos dos programas nas
capacitagdes metodologicas, a OSCIP informou no Relatério Gerencial de Resultados o

resultado de 70,38%. Portanto, a meta ndo foi cumprida plenamente.

Porém, a OSCIP justificou o resultado abaixo da meta da seguinte forma: “A
Capacitagdo das equipes técnicas do programa “Fica Vivo!” também estava prevista
para ocorrer neste trimestre. Por solicitagdo da Superintendéncia de Prevengdo a
Criminalidade esta atividade foi adiada para o més de agosto de 2010”. Em atendimento
a manifestagdo da Advocacia Geral do Estado quanto ao prazo para realizagdo de
eventos vedados pela legislagdo eleitoral, a Olimpiadas do programa Fica Vivo!
precisou ser realizada no trimestre relativo a execugo da capacitagdo. Assim, esta foi
prorrogada para que aquela fosse realizada, devido & dimensdo dos dois eventos que

envolvem toda a equipe técnica.

No entanto, o indicador nfo sera desconsiderado, visto que a unica forma de alterar
metas € a partir de um Termo Aditivo. Assim, esta meta serd avaliada no préximo

trimestre.

O OEP, por checagem amostral das fontes de comprovagéo da presenga dos técnicos nas
capacitagdes, verificou que os técnicos em aviso prévio ndo foram computados. A
comissdo delibera que os técnicos em aviso prévio ndo deverdo participar das
capacita¢des, pelo principio da economicidade, mas serdo computados como ausentes

para fins de calculo da meta, visto que a descri¢éio deste indicador ndo prevé o aviso
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Relatério da Comissdo de Avaliacdo do Termo de Parceria celebrado
entre a Secretaria de Estado de Defesa Social e a OSCIP Instituto Elo

A OSCIP ndo apresentou no Relatério Gerencial de Resultados fatores facilitadores e

nem fatores dificultadores, para o atendimento da meta.

2.2. Percentual de participacio nos encontros técnicos dos gestores empregados do
Instituto Elo

A meta para o periodo era de 90% de participagio dos gestores empregados do Instituto
Elo nos encontros técnicos dos programas, a OSCIP informou no Relatério Gerencial de

Resultados o resultado de 97,92%. Portanto, a meta foi cumprida plenamente.

A OSCIP ndo apresentou no Relatério Gerencial de Resultados fatores facilitadores e

nem fatores dificultadores, para o atendimento da meta.

2.3. Percentual de participa¢io nas capacitacdes metodologicas de Supervisio
A meta para o periodo era de 90% de participagdo dos supervisores nas capacitagdes
metodologicas de Supervisdo, a OSCIP informou no Relatério Gerencial de Resultados

o resultado de 100%. Portanto, a meta foi cumprida plenamente.

A OSCIP ndo apresentou, no Relatério Gerencial de Resultados, fatores facilitadores e

nem fatores dificultadores para o atendimento da meta.

2.4. Percentual de participaciio de técnicos, supervisores e gestores na Capacitacio
Geral

Sem metas previstas para o periodo.

2.5. Percentual de participaciio de técnicos e gestores recém contratados nas
capacitacdes iniciais

A meta para o periodo era de 100% participagdo de técnicos e gestores recém
contratados nas capacitagdes iniciais, a OSCIP informou no Relatério Gerencial de

Resultados o resultado de 83,33%. Portanto, a meta n3o foi cumprida plenamente.

A OSCIP ndo apresentou no Relatério Gerencial de Resultados fatores facilitadores e

nem fatores dificultadores, para o atendimento da meta.
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Relatério da ComissGo de Avaliagdo do Termo de Parceria celebrado
entre a Secretaria de Estado de Defesa Social e a OSCIP Instituto Elo

2.6. Percentual de técnicos, supervisores e gestores acompanhados no
desenvolvimento e aprimoramento do plano de melhorias

A meta para o periodo era de 90% técnicos, supervisores e gestores acompanhados no
desenvolvimento e aprimoramento do plano de melhorias, a OSCIP informou no
Relatério Gerencial de Resultados o resultado de 109,72%. Portanto, a meta foi

cumprida plenamente.

A OSCIP nio apresentou no Relatério Gerencial de Resultados fatores facilitadores e

nem fatores dificultadores, para o atendimento da meta.

3.1. Nimero de dias utilizados para reposi¢do, ampliacio e composicio de equipe

A meta para o periodo era de no maximo 15 dias tteis para a reposi¢io, ampliacio e
composi¢do de equipes, sendo a polaridade quanto menor melhor, a OSCIP informou no
Relatério Gerencial de Resultados o resultado de 1,77 dias uteis. Portanto, a meta foi

cumprida plenamente.

4.1. Numero de publicag¢des do informativo “Nicleo em Rede”
A meta para o periodo era de 02 publicagdes do informativo “Nicleo em Rede”, a
OSCIP informou no Relatério Gerencial de Resultados que foram realizadas 2

publicagdes. Portanto, a meta foi cumprida plenamente.

Importante destacar, que o Programa Mediagdo de Conflitos, mesmo tendo realizado
eventos e projetos, ndo teve nenhuma agéo registrada no Nicleo em Rede n° 17. Assim,

a comissdo de avaliagdo recomenda que todos os programas sejam contemplados nos

informativos.

A comissdo ressalta que, seguindo determinacées da Advocacia Geral do Estado sobre a
legislagdo eleitoral, no préximo trimestre ndo havera publicacdo do informativo

“Nicleo em Rede”.

A OSCIP ndo apresentou no Relatéric Gerencial de Resultados fatores facilitadores e

nem fatores dificultadores, para o atendimento da meta.
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Relatério da ComissGo de Avaliagdo do Termo de Parceria celebrado
entre a Secretaria de Estado de Defesa Social e a OSCIP Instituto Elo

4 - AVALIACAO DAS ACOES
4.1 OBSERVACOES ACERCA DO RESULTADO DAS ACOES:

Sem agdes previstas para o periodo.
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Relatério da Comissdo de Avaliagdo do Termo de Parceria celebrado
entre a Secretaria de Estado de Defesa Social e a OSCIP Instituto Elo

5 - PONTUACAO FINAL

A pontuagdo apurada na reuniio da Comissdo de Avaliacdo, baseada no

Relatorio Gerencial enviado pela OSCIP, foi de 9.67, conforme célculo abaixo:

DESEMPENHO GLOBAL DA OSCIP NO PERIODO

Nota x | Pontuagao
Peso Global

0,
| Quadro de Indicadores e Metas 9,80 100% 9.80 9.80

Quadro de Acbes

Nota Peso

Conceito:  Cumprido plenamente
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Relatério da Comissdo de Avaliagdo do Termo de Parceria celebrado
entre a Secretaria de Estado de Defesa Social e a OSCIP Instituto Elo

6.1 OBSERVACOES SOBRE AS DESPESAS E RECEITAS INCORRIDAS NO
PERIODO

O “Quadro comparativo entre receitas previstas e despesas realizadas™ apresentado pela
OSCIP contem algumas inconformidades. A parte da planilha que apresenta o previsto
para o periodo nfo estd conforme o pactuado na memoéria de calculo. A OSCIP
informou que as Despesas Operacionais ¢ a soma das Despesas Gerais € das Despesas
Operacionais. No entanto, ressalta-se que a OSCIP deve seguir o formato da memoria
de calculo, visto que facilita andlise da Comissdo de Avaliagdo, quanto a previsto €

realizado.

Nio estava previsto a aquisicdo de bens permanentes no periodo, porém a OSCIP
informou aquisi¢do de bens (Memoria 2GB,1GB, Fonte e Gravadora CD e DVD - RW
Samsung ¢ HD Externo USB 500 GB Samsung), num montante de R$1.001,01.
Segundo a OSCIP, esta despesa estd prevista na rubrica “Servigos Tomados /
Manuten¢do de Equipamento de Informatica — Pequenos Reparos e Pegas”, juntamente
com reparos em equipamentos. Porém, a Comisséo considera que esta despesa néo se
configura como Servi¢os Tomados. Entende tratar-se de aquisi¢&o de bens permanentes,
portanto, o langamento da aquisigéo deve ser registrado na rubrica de bens permanentes.
Embora o OEP ndo tenha se manifestado anteriormente, concorda com a necessidade de

aquisicdo destes bens.

Com relacido ao relatorio gerencial financeiro:

Foram verificadas varias compras de material de escritério, servigos graficos e
lanches/mantimentos, de forma apartada, assim ressalta-se a importidncia de um
planejamento de compras capaz de evitar situagdes que possam se configurar como
fragmenta¢do de compras, conforme vedado pelo Regulamento de compras e
Contratagdes do Instituto Elo. A OSCIP justificou que realiza uma compra maior, para
todo o més, e que as outras compras sdo decorrentes de necessidades esporadicas ao

longo do més.

/'&‘ 1
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Relatério da Comissdo de Avaliagdo do Termo de Parceria celebrado
entre a Secretaria de Estado de Defesa Social e a OSCIP Instituto Elo

Restitui¢do do dia 20/04/2010, no valor de R$129,25, porém conforme informado pela
OSCIP, foi sem corre¢do monetaria. Assim, esta comissdo recomenda que o valor

referente a correco seja restituido ao Termo de Parceria.

6.2 SOBRE O RELATORIO DE CHECAGEM AMOSTRAL
O supervisor apresentou o 5° Relatério de Checagem Amostral devidamente impresso e

assinado e em conformidade com as disposi¢des do decreto 44.914/08 no art.42 §4° e

§5°e no art. 43 inciso IV.
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Relatério da Comissdo de Avaliagdo do Termo de Parceria celebrado
entre a Secretaria de Estado de Defesa Social e a OSCIP Instituto Elo

7 - RECOMENDACOES DA COMISSAO DE AVALIACAO
7.1-RECOMENDACOES DA REUNIAO ANTERIOR

A Comissio de Avaliagdo recomendou no 18° Relatério:
1. Que a OSCIP apresente a Analise das Despesas e Receitas, conforme item 4.1
do Modelo de Relatério Gerencial de Resultados, referente ao 16° periodo
avaliatorio, em até 30 dias apés a assinatura do Relatorio. NAO

ATENDIDA.

2. Que, doravante, a OSCIP faga constar nos proximos Relatdrios Gerenciais de
Resultados os nomes dos responsaveis pelas capacitagdes iniciais no interior,

Belo Horizonte e Regifo Metropolitana de Belo Horizonte. ATENDIDA.

3. Que a OSCIP apresente planilha, contendo as mesmas informagdes exigidas no
fluxo de caixa e apresente os valores pagos indevidamente com recursos do
Termo de Parceria e suas restitui¢des a conta do OEP ocorridos em 2009, em até

30 dias apés a assinatura deste relatéorio. NAO ATENDIDA.

4. Que a OSCIP apresente documento que comprove o pagamento do valor
referente a correcdo monetdria; com base na tabela do Tribunal de Justica de
Minas Gerais; dos recursos que foram pagos indevidamente e restituidos a conta
do Termo de Parceria, conforme a legislagdo aplicavel, até a data da préxima
reunifio da Comissio de Avaliagio. NAO ATENDIDA.

5. Que a OSCIP encaminhe o boleto do condominio das salas alugadas, com as
despesas devidamente descriminadas, em especial, a relativa ao aumento
verificado no més de mar¢o de 2010, em até 30 dias apos a assinatura deste

relatério. NAO ATENDIDA.

6. Que a OSCIP apresente lista constando os nomes e cargos de todos os
funciondrios com acesso a celular corporativo, em até 30 dias apos a

assinatura deste relatorio. NAO ATENDIDA.
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7. Que a OSCIP apresente a justificativa para o Supervisor do Termo da aquisi¢do
dos bens permanentes adquiridos com recursos do Termo de Parceria, ndo
previstos no presente plano de trabalho, em até 30 dias apés a assinatura deste
relatério. O Supervisor devera analisar a pertinéncia e adequagfio da compra ao
objeto do Termo de Parceria. NAO ATENDIDA. Porém, a autoriza¢do estd
inserida neste relatério, item “6.1 OBSERVACOES SOBRE AS DESPESAS E
RECEITAS INCORRIDAS NO PERIODO".

8. Que a OSCIP encaminhe o nimero do processo judicial, copia da sentenca de
execu¢do, memoria de calculo, referentes ao processo trabalhista de Karine
Teixeira Pedrosa para verificagdo da existéncia de valores a serem restituidos ao

OEP; até 30 dias depois da assinatura deste Relatério. NAO ATENDIDA.

7.2-RECOMENDACOES DA REUNIAO ATUAL

A Comissdo de Avaliagdo recomenda no 19° Relatorio:
1. Que a OSCIP inclua no Relatorio Gerencial de Resultados, a partir do 20°
periodo avalitario, na parte de detalhamento dos indicadores, as informagdes
sobre fatores “Facilitadores” e “Dificultadores” sempre explicitamente,

conforme modelo de Seplag.
2. Que a OSCIP procure planejar melhor as compras, de forma a adequa-las a seu
Regulamento de Compras ¢ Contrata¢Ges, ¢ evitar a consumagdo de compras

fragmentadas.

3. Que a OSCIP atente para que todas as Requisi¢Ges de Pessoal referentes ao atual

periodo avaliatério, bem como as futuras, sejam integralmente preenchidas.

4. Que a OSCIP restitua a correcdo monetaria, referente ao valor devolvido sem

corregdo em 20/04/2010, em até 30 dias desta reunifio.

~
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5. Que a OSCIP atente para o correto preenchimento das listas de presenca para a
comprovagdo das metas dos indicadores 2.1, 2.2, 2.3 e 2.4, ressalta-se que
devem constar nesta lista somente os empregados que integram o calculo do

indicador.

6. Que a OSCIP faca consulta formal ao Ministério do Trabalho e Emprego, sobre
a aplicagdo da Portaria n° 1.510/2009, que instituiu o ponto eletrénico
obrigatério PARA EMPRESAS COM MAIS DE 10 EMPREGADOS,
considerando que: a) integra o terceiro setor; b) desempenha atividades tipicas
do Estado; e, ¢) no possui outra fonte de recursos, a ndo ser pliblicos. A
recomendagiio € que havendo resposta, ou ndo, a matéria seja submetida a

Advocacia Geral do Estado.

9. Que a OSCIP apresente planilha, contendo as mesmas informagdes exigidas no
fluxo de caixa e apresente os valores pagos indevidamente com recursos do
Termo de Parceria e suas restitui¢oes a conta do OEP ocorridos em 2009, em até

30 dias apés a assinatura deste relatorio.

10. Que a OSCIP apresente documento que comprove o pagamento do valor
referente & corregdo monetéria; com base na tabela do Tribunal de Justiga de
Minas Gerais; dos recursos que foram pagos indevidamente ¢ restituidos a conta
do Termo de Parceria, conforme a legislagdo aplicavel, até a data da proxima

reunido da Comissdo de Avaliagio.

11. Que a OSCIP encaminhe o boleto do condominio das salas alugadas, com as
despesas devidamente descriminadas, em especial, a relativa ao aumento
verificado no més de marco de 2010, em até 30 dias apés a assinatura deste

relatorio.
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12.Que a OSCIP apresente lista constando os nomes e cargos de todos os
funciondrios com acesso a celular corporativo, em até 30 dias apés a

assinatura deste relatério.

7. Que a OSCIP apresente a justificativa para o Supervisor do Termo da aquisigdo
dos bens permanentes adquiridos com recursos do Termo de Parceria, nio
previstos no presente plano de trabalho, em até 30 dias apés a assinatura deste
relatorio. O Supervisor deverd analisar a pertinéncia e adequago da compra ao

objeto do Termo de Parceria.

8. Que a OSCIP encaminhe o nimero do processo judicial, copia da sentenca de
execugdo, memdria de calculo, referentes ao processo trabalhista de Karine
Teixeira Pedrosa para verificagio da existéncia de valores a serem restituidos ao

OEP; até 30 dias depois da assinatura deste Relatério.
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8§ - SOBRE OS COMPROVANTES DE REGULARIDADE
TRABALHISTA, PREVIDENCIARIA E FISCAL

A OSCIP apresentou o Certificado de Regularidade do FGTS, a Certiddo
Negativa de Débito junto a Previdéncia Social e a Certiddo Conjunta Negativa de
Deébitos Relativos & Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo Negativa de
Débitos com a Receita Estadual, Certiddo Negativa de Débitos com a Receita
Municipal, todos em dia o que comprova a regularidade trabalhista, previdenciaria e

fiscal da entidade no periodo avaliatério em questio.

9 - CONCLUSAO

A OSCIP Instituto Elo, conforme demonstrado ao longo deste relatorio de

avaliagdo obteve os seguintes resultados e conceitos:

PONTUACAO FINAL: 9,80
CONCEITO: Excelente
SITUACAO DO TERMO DE PARCERIA: Cumprido Plenamente.

Diante desse resultado a Comissdio de Avaliagfio nada tem a se opor a realizagio do
repasse, para a OSCIP, da 2* parcela de recursos do VI Termo Aditivo ao Termo de
Parceria, observada a legislagdo pertinente ao Ordenador de Despesas, conforme
previsto no Cronograma de Desembolsos do Termo de Parceria, tendo em vista o
cumprimento das metas pactuadas no periodo. O valor efetivo do repasse devera ser
verificado ¢ aprovado pelo Supervisor deste TP, tendo em vista possivel saldo

remanescente no periodo.

Pelo relatério gerencial financeiro os gastos se apresentam coerentes com as atividades

realizadas neste periodo avaliatério.
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Além disso, a Comissdo de Avaliagdo reitera que a OSCIP € responsavel pela adequada
utilizagdo de todos os recursos repassados, bem como pela comprovagio de todos os
gastos realizados e que o Orgio Estatal Parceiro, ¢ responsavel exclusivo pela
fiscalizacdo e acompanhamento do Termo de Parceria (art. 40 decreto 44.914/08),
devendo comunicar imediatamente a esta Comissdo quaisquer irregularidades

encontradas.

Belo Horizonte, 30 de junho de 2010.

Fabiana de Lima Leite
Secretaria de Estado de Defesa Social
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Kris Brettas Oliveira, representante da OSCIP, ndo pode comparecer por motivos de saude. Assim, foi
representado por Gleiber Gomes de Oliveira, Diretor Administrativo Financeiro do Instituto Elo.
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